KIERTCKAPULA

VASTUULLISIA YMPARISTOTEKOJA

VARSINAINEN YHTIOKOKOUS

Aika: Keskiviikko 28.5.2025 klo 13.00 alkaen

Paikka: Kiertokapula Oy:n kokoustilat

Vankanlahde 7, 13100 Hameenlinna seka
etdkokouksena Teams-jarjestelmalla

ESITYSLISTA

1.

Kokouksen avaus

Yhtion hallituksen puheenjohtaja Johanna Sipola avaa kokouksen.

Puheenjohtajan ja sihteerin valinta

Paatdsehdotus: Kokouksen puheenjohtajaksi valitaan Pauliina Rautiainen ja sih-
teeriksi Kirsi Akerlund.

Poytakirjan tarkastajan valinta

Lasna olevien toteaminen, valtakirjojen tarkastaminen ja &éniluettelon laatimi-
nen

Paatdésehdotus: Todetaan kokouksessa edustettuna olevat osakkeenomistajat
seka heidan danimaaransa. Hyvaksytaan laadittu aaniluettelo. Kokousedustajien
valtakirjat ja valtuutuspaatokset liitetaan kokousasiakirjoihin.

Kokouksen laillisuus ja esityslistan hyvaksyminen

Todetaan, etta kokouskutsut oli lahetetty sahkopostitse 13.5.2025 vastaanottokuit-
tauksin osakkeenomistajina olevien kuntien kirjaamoon eli yhtitjarjestyksen 10 §:n
mukaisesti. Kokouskutsu sdhképostien vastaanottokuittauksin liitetddn kokouksen
asiakirjoihin.

Paatdsehdotus: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi.

Tilinp&aéatoksen jatilintarkastuskertomuksen esittdminen

Toimitusjohtaja Mikko Koivulehto esittelee yhtitn toimintakertomuksen 1.1. —
31.12.2023, tilintarkastuskertomuksen seka kay lapi yhtion strategian toteutumista
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10.

ja vastaa osakkeenomistajien kysymyksiin. Talous- ja hallintojohtaja Pekka Sahl-
berg esittelee yhtidn tilinpaatdksen 1.1.-31.12.2023.

Paatdsehdotus: Todetaan tilinp&étos ja tilintarkastuskertomus esitetyksi.

Tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen

Paatdsehdotus: Vahvistetaan tuloslaskelma ja tase tilikaudelta 1.1. — 31.12.2024.

Voitonjako

Paatdosehdotus: Paatetaan hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta vahvistetun
tilinpaatdksen mukainen voitto 1.124.591,76 euroa siirretaan edellisten tilikausien
voitto-/tappio tilille eika osinkoa jaeta.

Vastuuvapaus hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle

Paatdsehdotus: Myonnetddn vastuuvapaus hallituksen jasenille seké toimitusjoh-
tajalle.

Yhtidjarjestyksen muuttaminen

Yhtion osakassopimus on péaivitetty vuonna 2023 siten, etta osakassopimus mah-
dollistaa osingon jakamisen. Osakassopimuksessa todetaan voiton jakamisen
osalta:

"Yhtién tarkoituksena ei ole jakaa saanndllista osinkoa, vaan kayttaa voittovarat
oman toimintansa kehittdmiseen. Voitonjako on kuitenkin mahdollista yksittaista-
pauksessa, jolloin voitonjaosta paattaa yhtiokokous 2/3 enemmistopaatoksella.”

Edella esitetyn johdosta ehdotetaan, etta yhtidjarjestyksen 2 8:n 4. kappaleesta
poistetaan seuraava teksti: "Yhti6 ei jaa osinkoa.”

Lisataan yhtiojarjestyksen 10 8:44n maininta voitonjaon enemmistdpaatdsta kos-
kevasta vaatimuksesta.

Yhtién nimitysvaliokunta on katsonut tarkoituksenmukaiseksi, etta yhtio luopuu va-
litsemasta hallituksen jasenille varajasenia, koska varajasenten kaytto ei osakeyh-
tidlaista tulevien vastuukysymysten vuoksi ole suotavaa. Yhtitjarjestyksen 5 8:n ja
10 &:n muutokset koskevat varajasenista luopumista. Yhtiojarjestyksen 5 8:sté sekéa
10 8:n 5. ja 7. kohdista ehdotetaan siten poistettavaksi maininnat hallituksen varaja-
senistd ja henkilokohtaisista varamiehista.

Paatdsehdotus: Muutetaan yhtigjéarjestyksen 2 §, 5 § sekd 10 § muutetaan kuulumaan
seuraavasti:

Poistetaan 2 §:n 4. kappaleesta teksti seuraava teksti:



2 § TOIMIALA

5 § HALLITUS

Yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisestéa huolehtii halli-
tus, johon kuuluu vahintddn seitseman (7) ja enintadn neljatoista (14) varsinaista
jasenta.

Hallituksen jasenet valitsee yhtiokokous, joka my6s nime&a hallitukselle pu-
heenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Hallitus on paatdsvaltainen, kun lasna on
enemman kuin puolet hallituksen jasenista ja yksi ndista on hallituksen puheen-
johtaja tai varapuheenjohtaja.

Hallituksen jasenten toimikausi paattyy vaalia toiseksi seuraavan varsinaisen
yhtibkokouksen paattyessa.

10 § YHTIOKOKOUS

Varsinainen yhtiokokous on pidettava vuosittain hallituksen maarddmana pai-
vana toukokuun loppuun mennessa.

Kutsu yhtidkokoukseen on toimitettava osakkeenomistajille todisteellisesti kirjal-
lisesti aikaisintaan nelja (4) viikkoa ja viimeistaan kymmenen (10) padivaa ennen
kokousta. Sahkopostitse toimitettu kutsu katsotaan toimitetuksi todisteellisesti,
mikali se on toimitettu osakkeenomistajana olevan kunnan kirfjaamoon, joka on
kirjallisesti vahvistanut kutsun vastaanottamisen.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa on:

esitettava
1. tilinpaatos, joka kasittaa tuloslaskelman, taseen ja toimintakertomuksen,
2. tilintarkastuskertomus,

paatettava

3. tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta,

4. toimenpiteistd, joihin vahvistetun taseen mukainen voitto tai tappio antaa ai-
hetta,

5. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle,

6. hallituksen jasenten lukumaarasta ja palkkioista, mikali kokouksessa valitaan
hallituksen jasenet;

valittava

7. hallituksen jAsenet sek& nimettdva hallituksen jasenten joukosta hallituksen
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, mikali hallituksen yhtidjarjestyksen 5 8:n
mukainen toimikausi paattyy kysymyksessa olevan yhtiokokouksen paattyessa,



11.

12.

13.

14.

15.

8. tarvittaessa tilintarkastaja ja varatilintarkastaja yhti6jarjestyksen 9 8:n edel-
lyttamalla tavalla seka

kasiteltava
9. muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Paatos voiton jakamisesta tulee tehdé osakeyhtitlain 5 luvun 27 §:n maaradenem-
mistolla, eli sita tulee kannattaa vahintdan kaksi kolmasosaa annetuista aanista
ja kokouksessa edustetuista osakkeista.

Hallituksen ja nimitysvaliokunnan jasenten kokouspalkkiot ja matkakorvauk-
set

Paatdsehdotus esitetddn varsinaisessa yhtiokokouksessa.

Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen

Paatdsehdotus esitetddn varsinaisessa yhtiokokouksessa.

Hallituksen jasenten valinta

Paatdsehdotus esitetddn varsinaisessa yhtiokokouksessa.

Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan valinta

Yhtiojarjestyksen 9 8:n mukaan tilintarkastaja valitaan tehtavéaansa toistaiseksi. Yh-
tion tilintarkastajana toimii talla hetkella KPMG Oy Ab ja vastuullisen tilintarkasta-
jana KHT Riitta Jarvi.

Yhtié on kilpailuttanut tilintarkastusyhteison hankintalain perusteella. Valintakritee-
reina olivat referenssit, kokemus ja hinta. Sen perusteella TALVEA Julkishallinnon

Palvelut Oy sai korkeimmat pisteet.

Paatosehdotus: Tilintarkastajaksi valitaan TALVEA Julkishallinnon Palvelut Oy ja
paavastuulliseksi tilintarkastajaksi nimettaneen KHT, JHT, KRT Joni Tuomainen.

Kokouksen paattaminen



